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INHALTE UND ABLAUF

Sie suchen eine Ausbildungsstelle oder einen Arbeitsplatz
und wollen lhre bisherigen beruflichen Erfahrungen erwei-
tern und fit fiir die Zukunft machen?

TEAM//WORK besteht aus einer Theoriephase von insgesamt
8 Wochen, erganzt durch bis zu 4 Wochen begleitetes
Praktikum als Zwischenschritt zu Threm neuen Arbeitsplatz.

In einem ersten Modul beschéftigen Sie sich intensiv mit den
EDV-Standardanwendungen Word, Excel, PowerPoint und der
zielgerichteten Nutzung des Internets im beruflichen Alltag.
Im zweiten Theorie-Modul setzen Sie sich mit den fachlichen
Grundlagen von Tatigkeiten in Handel und Verkauf auseinan-
der. Ein Praktikum von maximal 4 Wochen Dauer bietet im
Anschluss die Moglichkeit, erworbenes Wissen vor Ort im
Unternehmen zu vertiefen und sich gleichzeitig die Chance auf
einen Ausbildungs- oder Arbeitsplatz erarbeiten.

Widhrend des gesamten Teilnahmezeitraums begleitet Sie lhr
persoénlicher Coach, der Sie bei der Erarbeitung lhrer
individuellen Bewerbungsstrategie und bei der Suche nach
einem passenden Ausbildungs- oder Arbeitsplatz, aber auch
bei der Bearbeitung individueller Fragestellungen unterstitzt.

IHR NUTZEN
TEAM//WORK
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unterstitzt Sie durch Training berufsfachlicher Kenntnisse
und Fertigkeiten in den Bereichen EDV, Handel und
Verkauf, Verkaufsgesprach und Verhandlungen, Waren-
wirtschaft und den dazugehorigen betriebswirtschaftlichen
Grundlagen und vermittelt berufsbezogene Englisch-
kenntnisse

unterstitzt bei der Entwicklung tragfahiger individueller
Strategien am Arbeitsplatz (Konfliktlésung, Zeit- und
Selbstmanagement, Teamfahigkeit)

begleitet Sie durch individuelles, auf Ihre Bedirfnisse und
Anforderungen zugeschnittenes Coaching,

unterstitzt Sie bei der Identifizierung Ihrer
arbeitsmarktrelevanten Starken und hilft IThnen, diese
Starken im Bewerbungsprozess marktgerecht zu
prasentieren

erhoht deutlich lhre Chancen auf einen passenden
Ausbildungs- oder Arbeitsplatz durch fachliche
Qualifizierung und Praktikum.

UNTERRICHTSZEITEN

Montag - Mittwoch ~ 8:00 Uhr - 16:30 Uhr

Donnerstag 8:00 Uhr - 15:45 Uhr
Freitag 8:00 Uhr - 12:30 Uhr
ABSCHLUSS

Am Ende des Lehrgangs erhalten Sie eine Teilnahme-
bescheinigung. Und unser individuelles Bewerbungscoaching
unterstitzt Sie auch nach Abschluss des Lehrgangs.

KOSTEN

Bei Vorliegen der persdnlichen Voraussetzungen werden die
Kosten fir Ihre Teilnahme vollstandig GUbernommen. Sie
erhalten zu diesem Zweck einen Bildungsgutschein, den Sie
bei uns einldsen. Zusatzlich werden die notwendigen Fahrt-
kosten erstattet.

KONTAKT

Als Ansprechpartner fiir Rickfragen steht lhnen Laura
Wittulski unter Telefon 089 8207569-12 von Montag bis
Donnerstag von 9:00 Uhr bis 16:00 Uhr zur Verfligung.
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